
Et convidem a una jornada vibrant i participativa on professionals del sector salut connectarem per parlar sobre el lideratge 
inclusiu i com trencar les barreres, internes i externes, que limiten el creixement i la diversitat als nostres espais de treball.

Com podem construir un lideratge que inclogui tothom, que cuidi i que impulsi un canvi real? Quines estratègies podem 
posar en pràctica des d’ara per transformar els nostres entorns laborals en espais més saludables, justos i diversos?

La teva experiència i perspectiva són essencials. Suma’t a aquest espai de diàleg i co-creació per fer del lideratge 
en el sector de la salut una força que uneixi, empoderi i inspiri.
Aquí comença el lideratge que volem veure! 

 

Dijous 6 de novembre de 2025 de les 17.00 a 20.00 hores 
Auditori M. Pau González, Espai Galatea (carrer Craywinckel, 12, Barcelona)

JORNADA DE TREBALL
LIDERATGES QUE CUIDEN - TRENCANT 
BARRERES PER LIDERAR AMB CURA I EQUITAT

16.45 h 	 Recepció 

17.00 h 	 Benvinguda institucional 
	 Representants dels col·legis professionals que formen part del Patronat de la Fundació Galatea. 
 
17.10 h 	 Què és el lideratge inclusiu?  
	 Beatriz Mallén, antropòloga i especialista en lideratge inclusiu, diversitat, perspectiva de gènere  
	 i interculturalitat.

17.45 h 	 World Cafè: Del bloqueig a l’acció
•	 Barreres internes del lideratge. 
•	 Barreres externes del lideratge. 
•	 Posada en comú d’estratègies.  

19.15 h 	 Debat obert: “Per què encara costa tant liderar amb cura i equitat?” 
	 Modera: Beatriz Mallén

19.45 h 	 Clausura de la jornada 
	 Marta López, coordinadora Àmbit Promoció de la salut i Prevenció.
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Confirma la teva assistència

https://www.fgalatea.org/ca/inscripcio/jornada-de-treball-lideratges-que-cuiden-trencant-barreres-per-liderar-amb-cura-i-equita

